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PLAN D’INFLUENCE EN RÉGIONS

Activer la puissance des relais de représentation
de la filière dans les territoires pour renforcer
nos messages sur nos enjeux clefs

 Porter les messages de la filière dans les
territoires auprès des médias, des décideurs
politiques et économiques et du grand public
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ENJEUX STRATÉGIQUES DU PLAN D’INFLUENCE

Soutien des acteurs
institutionnels et privés

Créer un dialogue de confiance avec
les décideurs publics et privés autour
des enjeux de la filière en montrant sa
contribution à l’économie, à l’innovation
et à la souveraineté industrielle locales.

Image auprès du
grand public

Accroître la notoriété de la filière et
renforcer l’attractivité de ses métiers à
travers une communication tournée
vers les territoires pour construire un
récit positif autour de l’aérospatial.Attractivité et 

emploi

Mettre en lumière la diversité des
métiers de la supply chain, et
susciter l’intérêt des jeunes
talents ou en reconversion.

Appui sur chaque
enjeu de la filière

Développer une relation de confiance
avec les acteurs financiers en
valorisant le potentiel d’innovation et de
croissance de la filière et de ses
entreprises régionales.

ENJEUX STRATÉGIQUES DU PLAN D’INFLUENCE
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Direction Affaires Publiques
(Jérôme Jean)

Direction de la Communication
(Juliette Duault)

Collaborent Se coordonnent

Porte-paroles et relais filières

13 Représentants GIFAS 
en régions

(relations institutionnelles
uniquement)

+40 Porte-paroles
en régions

(relations médias et
institutionnelles)

20 Porte-paroles nationaux
de la filière 

(relations médias et
institutionnelles)

11 Experts 
de la filière

(relations médias et
institutionnelles)

Fiches EDL 
filière et

régionales

Fiches EDL
thématiques

Acteurs de l’aérien

DISPOSITIF DU PLAN DE
COMMUNICATION ET
D’INFLUENCE DU GIFAS

Médias nationaux Médias spécialisés Médias régionaux
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Acteurs de la Défense

Pôles et Clusters en régions 
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Axes
stratégiques

Communication 
adhérents

Développer des messages adaptés aux
spécificités locales et valoriser les adhérents
afin d’ancrer le GIFAS dans chaque région et
de répondre aux enjeux de la filière.

Influence et
Affaires publiques

Impliquer activement les entreprises, les
élus et les institutions pour faire vivre un
message collectif et renforcer le poids de
la filière dans les dynamiques territoriales.

Stratégie de
visibilité médias

Créer une relation durable avec les médias
régionaux pour faire entendre la voix de la
filière et valoriser ses acteurs locaux → C’est
un écosystème qui fait vivre les territoires.

Événements  
en territoires

Participation et organisation d’événements
visibles et mobilisateurs dans les territoires
pour illustrer l’impact concret de la filière
sur l’emploi, l’innovation et la vie locale.
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Axe 1

Axe 4

Axe 2

Axe 3
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16.7%

16.7%

16.7%16.7%

16.7%

16.7%

Décarbonation et environnement

Emploi, attractivité et formation

Innovation et startupEnjeux de la Supply Chain

Rôle sociétal et économique

Souveraineté
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L’INTERDÉPENDANCE DES ENJEUX DE LA FILIÈRE

→ Dans la filière, les enjeux avancent ensemble. Communiquer sur l’innovation, c’est aussi parler de souveraineté. 
Valoriser l’emploi, c’est incarner le rôle sociétal et économique de la filière dans les territoires.

Une prise de parole sur l’un des enjeux filière est toujours une opportunité de valoriser les autres : 
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Cycle de rencontres
et rendez-vous
Rencontres opportunistes au
sein de l'exécutif, au Parlement
et au sein de la société civile
Organisation de rencontres
collectivités/élus/banques

Evénements
d’influence
Organisation d’événements en
régions avec des décideurs
politiques et économiques locaux
Conception de cartographies
d’influence

Préparation et
suivi
Notes blanches et suivi des
textes/initiatives d'intérêt 
Cartographies et notes biographiques
Préparation opérationnelle des RDV
Suivi des contacts
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Direction Affaires Publiques
avec l’agence Vae Solis

INFLUENCE ET AFFAIRES PUBLIQUES
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STRATÉGIE DE VISIBILITÉ MÉDIAS

→ En s’appuyant sur les médias régionaux, le GIFAS donne une voix aux territoires et 
valorise l’écosystème aérospatial dans son ancrage local

Positionner la filière comme acteur
clé de l’économie et de la vie

locales et de l’innovation

PQR / PQN
Écosystème audiovisuel local,

régional et national(TV et radio)

Objectif Cibles

avril et mai 2025

avril 2025
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avril 2025

juin 2025
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Communication filière Communication Attractivité

STRATÉGIE DE VISIBILITÉ MÉDIAS

Kits de communication territorialisés 
(fiches EDL créées avec les pôles et clusters)

Formation : Media training à Paris de porte-
paroles en régions en 2026

Sollicitation et accompagnement médias
des porte-paroles en régions par le GIFAS
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→ Mis à jour 2x par an

→ 5 par an sur 5 régions 

→ amorcée selon opportunité



Voyage de presse 
la filière et ses enjeux

Evénement filière
(financement, défense...)

Webinaires & conférences
sur la communication
Voyage de presse
attractivité et formation

Participation d’événements sur la
filière avec un média comme 
La Tribune (Aeroforum, etc.)

Actions
événementielles

prévues

Relance du projet
Aéro Régions en 2026
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STRATÉGIE ÉVÉNEMENTIELLE
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Voyage de presse LAR
(10/25)

Voyage de presse filière
(06/26) 

AéroRégions 2026
(07/26)Voyage de presse LAR 

(12/25)

Événements filière et enjeux :

Evénements GIFAS en régions sur les enjeux filière

Événements nationaux GIFAS : Perspectives Spatiales,
événements industriels, RIG...

Evénements partenaires du GIFAS. Ex : Aéroforum
Toulouse, Paris Air Forum, Assises du Spatial...

Recrutement et attractivité :

Voyage de presse L’Aéro Recrute x 3 : visites de sites
d’adhérents de la supply chain en régions par des médias
nationaux et des décideurs politiques 

Participation à des événements régionaux sur cette
thématique (ex : Salon des métiers de l'aéro d’Aérocentre)

AG et séminaires Pôles & Clusters

Séminaire Pôles & Clusters
(10/25)

STRATÉGIE ÉVÉNEMENTIELLE FIN 25-26

 👉 Chaque événement est conçu comme un levier pour porter les messages clefs
 sur les enjeux de la filière auprès des médias, des décideurs politiques et économiques, et du grand public.

Voyage de presse filière
(03/26)

Événement filière
(03/26)

UAV Show
(10/26)

Voyage de presse LAR
(09/26)

Voyage de presse LAR
(05/26)

Voyage de presse LAR
(12/26)

Aeromart Toulouse 
(12/26)

Aéroforum + Assises du Spatial
(11/26)

Space Summit et Space Forum
(05/26) - (09/26)

Événement filière
(09/26)

Événement filière
(10/26)

CALENDRIER PREVISIONNEL

Salon Aérocentre
(11/25)

Octobre 2025

Voyage de presse LAR
(05/25) ✅​​
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STRATÉGIE ÉVÉNEMENTIELLE MÉDIAS EN RÉGIONS

Idée : 
Sommet international de l’aérien 

(année paire)

→ Des partenariats potentiels
avec des médias pour se rattacher
à des événements thématiques ou
en coorganiser en régions
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STRATÉGIE ÉVÉNEMENTIELLE L’AÉRO RECRUTE

L’exemple de la Learning Expedition (voyage de presse emploi et attractivité) dans les Hauts-de-France en mai 2025

4
entreprises adhérentes 

participantes

4
sites visités en un jour 

avec Le Parisien

4
pages dans un dossier thématique

consacré à nos adhérents et leurs enjeux
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STRATÉGIE ÉVÉNEMENTIELLE L’AÉRO RECRUTE

2025

Mai : Hauts-de-France
Septembre : Normandie
Novembre : Bretagne

2026
Mai : Auvergne-Rhône-Alpes
Septembre : Grand Est 
Décembre : Pays de la Loire

2027

Février : Centre-Val de Loire
Mai : Pays de la Loire
Décembre : Nouvelle-Aquitaine

2028

Février : Occitanie
Mai : Provence-Alpes-Côte d'Azur / Corse
Septembre : Île-de-France

septembre
2025

novembre
2025

mai
2025

septembre
2026

mai
2027

mai
2026

octobre
2027

février
2027

décembre
2026

février
2028

mai
2028

septembre
2028

mai
2028

Calendrier prévisionnel indicatif des voyages de presse emploi et attractivité de l’Aéro Recrute 
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Paroles d’adhérents
(écrit ou vidéo)

Capsules vidéo thématiques
sur les enjeux filière clefs

Site Web et réseaux sociaux
(articles, posts, interviews...)

Webinaires & conférences
sur la communication
Newsletter Supply Chain
semestrielle (int./ext.)

Actions
communication

prévues

Webinaires communication
pour les adhérents
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STRATÉGIE DE COMMUNICATION

Octobre 2025

→ Captation à l’occasion
des réunions Aéro-PME,
GEADS, RIG, StartAir

→ Captation à l’occasion
des commissions et GT au
GIFAS

→ Création de contenus
réguliers dans la
communication du GIFAS

→ Valorisation des bonnes
pratiques + cohérence de la
com au sein de la filière

→ Valorisation des
actualités et des enjeux de
la Supply Chain + contenus



Paroles d’adhérents
sur le rôle du GIFAS

Capsules vidéo
thématiques enjeux filièreSite Web et réseaux sociaux

À LA RENCONTRE DES MÉTIERS DE NOS
ADHÉRENTS : GROUPE BLONDEL
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Portrait nouvel adhérent : 
MECANO ID

Cap Décarbo : 
Les acteurs du changement

STRATÉGIE DE COMMUNICATION

Octobre 2025

Plusieurs illustrations d’actions de communication pour valoriser nos adhérents et les enjeux filière dans les territoires



SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE

Stratégie
événements en régions

Stratégie 
communication adhérents

Pôles & Clusters
Corse

Voyage de presse
L’Aéro Recrute Normandie

Voyage de presse
L’Aéro Recrute Bretagne

Salon Aérocentre 
Centre-Val de Loire

1ʳᵉ format de
valorisation adhérents
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CALENDRIER PROPOSÉ T3-T4 2025

→ Capitaliser sur chaque rendez-vous pour renforcer notre communication sur la filière et ses enjeux dans les territoires
Octobre 2025
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CALENDRIER PROPOSÉ T1-T2 2026

JANVIER FÉVRIER MARS AVRIL MAI JUIN

Participation Événement
filière média

Occitanie
Voyage de presse filière

PACA
Voyage de presse filière

Pays de la Loire

Evénement filière
Nouvelle-Aquitaine

2ᵉ format de
valorisation adhérents

Voyage de presse
L’Aéro Recrute 

Auvergne-Rhône-Alpes

→ Capitaliser sur chaque rendez-vous pour renforcer notre communication sur la filière et ses enjeux dans les territoires
Octobre 2025
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CALENDRIER PROPOSÉ T3-T4 2026

JUILLET AOÛT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DÉCEMBRE

Voyage de presse
 L’Aéro Recrute Grand Est

AéroForum Toulouse 2026 
Occitanie

Événement filière
Centre Val-de-Loire

Voyage de presse
 L’Aéro Recrute

Bourgogne-Franche-Comté

→ Capitaliser sur chaque rendez-vous pour renforcer notre communication sur la filière et ses enjeux dans les territoires

Evénement filière
Hauts-de-France

Aérorégions
Île-de-France

Octobre 2025

3ᵉ format de
valorisation adhérents
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VOS CONTRIBUTIONS

→ Donner à la filière une voix unifiée dans les territoires, fondée sur la coopération entre GIFAS et Clusters, 
pour renforcer sa visibilité et son impact.
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Kits de communication territoires créés
avec les Clusters

Finalisation du calendrier événementiel

Agrégation de tous les événements filière en
interne (Directions GIFAS + Pôles et Clusters)

Organisation d’1 à 2 événements filière 
en 2026

Option d’un partenariat événementiel filière
avec un média comme La Tribune ou Le Point

Validation des porte-paroles en régions
avec la direction du GIFAS

Co-construire la mise en œuvre du plan d’influence et de communication sur les territoires
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CONCLUSION ET ÉCHANGESCONCLUSION ET ÉCHANGES
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